
UBND TỈNH QUẢNG NGÃI
SỞ Y TẾ 

Số:             /BC- SYT

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Quảng Ngãi, ngày         tháng       năm 2026

BÁO CÁO
Thực trạng hoạt động của đội ngũ cộng tác viên dân số trên địa bàn tỉnh,

đề xuất chính sách hỗ trợ theo Nghị định số 168/2026/NĐ-CP
 ngày 15/5/2026 của Chính phủ.

Kính gửi: UBND tỉnh Quảng Ngãi

Căn cứ Luật Dân số số 113/2025/QH15 ngày 10/12/2025;
Căn cứ Nghị quyết số 21-NQ/TW ngày 25/10/2017 của Hội nghị lần thứ 

sáu, Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XII về công tác dân số trong tình hình 
mới; Nghị quyết số 72-NQ/TW ngày 09/9/2025 của Bộ Chính trị về một số giải 
pháp đột phá, tăng cường bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe Nhân dân;

Căn cứ Nghị định số 168/2026/NĐ-CP ngày 15/5/2026 của Chính phủ quy 
định chi tiết một số điều và biện pháp tổ chức, hướng dẫn thi hành Luật Dân số;

Căn cứ Thông tư số 02/2021/TT-BYT ngày 25 tháng 01 năm 2021 của Bộ 
trưởng Bộ Y tế quy định tiêu chuẩn, nhiệm vụ của cộng tác viên dân số;

Căn cứ Quyết định số 82/2026/QĐ-UBND ngày 31/5/2026 của UBND tỉnh 
Quy định số lượng, quy trình xét chọn và hợp đồng trách nhiệm đối với cộng tác 
viên dân số trên địa bàn tỉnh Quảng Ngãi

Nhằm tham mưu cho Ủy ban nhân dân tỉnh trình Hội đồng nhân dân tỉnh 
ban hành Nghị quyết quy định mức thù lao hằng tháng đối với cộng tác viên dân số 
thôn, tổ dân phố trên địa bàn tỉnh Quảng Ngãi, Sở Y tế báo cáo thực trạng hoạt 
động của đội ngũ cộng tác viên dân số và đề xuất chính sách hỗ trợ theo Nghị định 
số 168/2026/NĐ-CP, cụ thể như sau:

1. Thực trạng hoạt động của đội ngũ cộng tác viên dân số
Cộng tác viên dân số là người làm công tác dân số ở thôn, làng, tổ dân phố, 

khu phố nắm rõ địa bàn; là người trực tiếp tuyên truyền, triển khai các chủ trương, 
chính sách của Đảng và Nhà nước về dân số, vệ sinh phòng bệnh, chăm sóc sức 
khỏe ban đầu cho nhân dân trong địa bàn quản lý, theo dõi biến động dân cư, 
tuyên truyền, vận động, tư vấn về dân số cho người dân. Cộng tác viên dân số là 
người nắm rõ nhất biến động nhân khẩu học, thực hiện chế độ ghi chép ban đầu, 
thu thập số liệu, lập báo cáo định kỳ và đột xuất về dân số theo quy định, cung 
cấp dữ liệu gốc, số liệu báo cáo ban đầu rất quan trọng cho công tác quản lý điều 
hành cũng như xây dựng các kế hoạch chiến lược phát triển kinh tế - xã hội của 
địa phương. Tham gia các lớp tập huấn về dân số, giao ban cộng tác viên, phát 
hiện và đề xuất với cán bộ theo dõi công tác dân số cấp xã các vấn đề cần thực 
hiện về dân số tại địa bàn quản lý.
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Thực trạng hoạt động tổ chức hoạt động của đội ngũ cộng tác viên dân số 
trên địa bàn toàn tỉnh như sau:

1.1. Giai đoạn từ tháng 7 năm 2025 đến tháng 01 năm 2026.
- Về số lượng Cộng tác viên dân số: Sau hợp nhất, tỉnh Quảng Ngãi mới có 

96 đơn vị hành chính cấp xã (86 xã, 09 phường và 01 đặc khu), có 1.710 thôn, tổ 
dân phố, gồm: 1.478 thôn và 232 tổ dân phố. Cộng tác viên dân số trên địa bàn 
tỉnh có 2.729 cộng tác viên dân số. Tại địa bàn phía Đông tỉnh Quảng Ngãi (Quảng 
Ngãi cũ) đã bố trí đủ 02 cộng tác viên dân số (02 CTV/thôn) theo Quyết định số 
16/2022/QĐ-UBND ngày 11/5/2022 của UBND tỉnh Quảng Ngãi quy định số 
lượng, quy trình xét chọn, hợp đồng trách nhiệm đối với cộng tác viên dân số trên 
địa bàn tỉnh Quảng Ngãi; địa bàn phía Tây tỉnh Quảng Ngãi (Kon Tum cũ) có 756 
thôn, tổ dân dân phố/821 cộng tác viên (còn thiếu 691 cộng tác viên dân số so với 
địa bàn phía Đông) và chưa có quy định số lượng, quy trình xét chọn, hợp đồng 
trách nhiệm đối với cộng tác viên dân số. 

- Về chế độ đối với cộng tác viên dân số: 

+ Đối với địa bàn phía đông tỉnh: Thực hiện chi trả theo Nghị quyết số 
35/2021/NQ-HĐND ngày 10/12/2021 Quy định mức chi bồi dưỡng hằng tháng 
cho cộng tác viên dân số trên địa bàn toàn tỉnh Quảng Ngãi (cũ) cho 1.286 cộng 
tác viên tại vùng đồng bằng (400.000 đồng/tháng/CTV) và 622 cộng tác viên tại 
tại khu vực miền núi và  huyện Lý Sơn (450.000 đồng/tháng/CTV).

+ Đối với địa bàn phía tây tỉnh: Thực hiện chi trả theo Nghị quyết số 
36/2011/NQ-HĐND ngày 05 tháng 12 năm 2011 về quy hoạch phát triển sự 
nghiệp chăm sóc, bảo vệ sức khỏe nhân dân tỉnh Kon Tum giai đoạn 2011-2020, 
định hướng đến năm 2025 cho 821 cộng tác viên với định mức chi hỗ trợ cho cộng 
tác viên bằng 0,025 mức lương tối thiểu chung/người/tháng (58.500 
đồng/người/tháng tính với mức lương cơ sở 2.340.000 đồng).

1.2. Giai đoạn từ tháng 02 năm 2026 đến tháng 5 năm 2026.
Việc ban hành Nghị quyết mới để thống nhất chung việc chi trả bồi dưỡng 

hằng tháng cho đội ngũ cộng tác viên dân số trên địa bàn toàn tỉnh. Ngày 
06/02/2026, Hội đồng nhân dân tỉnh ban hành Nghị quyết số 01/2026/NQ-HĐND 
quy định mức chi bồi dưỡng hằng tháng đối với cộng tác viên dân số trên địa bàn 
tỉnh Quảng Ngãi, mức chi cụ thể: 

- Đối với cộng tác viên dân số công tác tại tổ dân phố, thôn thuộc đặc khu 
Lý Sơn, xã vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi do Ủy ban nhân dân tỉnh 
phê duyệt theo từng giai đoạn: 450.000 đồng/người/tháng cho 1443 CTV.

- Đối với cộng tác viên dân số không thuộc khoản 1 Điều này: 400.000 
đồng/người/tháng cho 1286 CTV.
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1.3. Giai đoạn từ tháng 6 năm 2026 đến nay (10/2026)

- Thực hiện Phương án số 5458/PA-UBND ngày 10/6/2026 của Ủy ban 
nhân dân tỉnh tổng thể sắp xếp, tổ chức lại thôn, tổ dân phố trên địa bàn tỉnh Quảng 
Ngãi, sau khi sắp xếp tổng số thôn, tổ dân phố trên địa bàn tỉnh Quảng Ngãi còn 
1.161 thôn, tổ dân phố.

- Thực hiện Nghị định số 168/2026/NĐ-CP ngày 15/5/2026 của Chính phủ 
quy định chi tiết một số điều và biện pháp tổ chức, hướng dẫn thi hành Luật Dân 
số, Sở Y tế đã tham mưu cho UBND tỉnh ban hành quyết định số lượng cộng tác 
viên dân số trên địa bàn tỉnh theo tiêu chí mỗi thôn, tổ dân phố có 02 (hai) cộng 
tác viên dân số. Tổng số cộng tác viên dân số trên địa bàn toàn tỉnh là 2.322 người. 
(Quyết định số 82/2026/QĐ-UBND ngày 31/5/2026 của Ủy ban nhân dân tỉnh 
quy định số lượng, quy trình xét chọn và hợp đồng trách nhiệm đối với cộng tác 
viên dân số trên địa bàn tỉnh Quảng Ngãi)

2. Kiến nghị, đề xuất
Nhờ sự đóng góp to lớn của đội ngũ cộng tác viên dân số mà các chỉ tiêu 

dân số hằng năm đều cơ bản hoàn thành. Đội ngũ cộng tác viên dân số chính là 
“cánh tay nối dài” và là nhân tố quan trọng trong việc thực hiện các chính sách, 
mục tiêu, chỉ tiêu công tác dân số tại cơ sở. Trong thời gian tới nhiệm vụ của công 
tác dân số rất nặng nề, vất vả, không chỉ làm nhiệm vụ "kế hoạch hóa gia đình" 
như trước mà nay phải triển khai thêm nhiều nhiệm vụ theo tinh thần Nghị quyết 
21-NQ/TW về Dân số và Phát triển (già hóa dân số, kiểm soát mất cân bằng giới 
tính khi sinh, nâng cao chất lượng dân số thông qua sàng lọc trước sinh/sơ sinh, 
chăm sóc người cao tuổi tại cộng đồng...). 

Để đảm bảo hiệu quả hoạt động của cộng tác viên dân số, tương xứng với 
nhiệm vụ và phù hợp với yêu cầu thực tiễn, Sở Y tế đề xuất chính sách hỗ trợ thù 
lao đối với đội ngũ cộng tác viên dân số thực hiện theo Nghị định số 
168/2026/NĐ-CP ngày 15/5/2026 của Chính phủ.

Trên đây là báo cáo thực trạng hoạt động của đội ngũ cộng tác viên dân số 
thôn, tổ dân phố trên địa bàn tỉnh Quảng Ngãi và đề xuất chính sách hỗ trợ theo 
Nghị định số 168/2026/NĐ-CP. Sở Y tế kính trình UBND tỉnh xem xét trình Hội 
đồng nhân dân tỉnh ban hành Nghị quyết quy định mức thù lao hằng tháng đối với 
cộng tác viên dân số thôn, tổ dân phố trên địa bàn tỉnh Quảng Ngãi./.

Nơi nhận:
- Như trên;
- Lãnh đạo Sở Y tế;
- Lưu: VT, DS.

KT. GIÁM ĐỐC
PHÓ GIÁM ĐỐC

Bùi Văn Tiến
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